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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE BOLSAS E INCENTIVOS DOS CURSOS
DE GRADUACAO DA FACULDADE SERRA DO CARMO — FASEC

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. As bolsas de estudo e os incentivos concedidos pela Faculdade Serra do
Carmo - FASEC aos seus académicos se regeréo pelo disposto neste regulamento.

Art. 2°. Em atengdo a misséao institucional: “Produzir, sistematizar e socializar os
saberes cientifico, cultural e tecnoldgico, ampliando e aprofundando o conhecimento
e o carater do individuo para o exercicio profissional, pautado no compromisso ético
e responsavel, comprometido com a construcdo de uma sociedade mais justa e
democratica”,0 Programa de Bolsas da Faculdade Serra do Carmo tem por objetivo
facilitar o acesso e permanéncia em curso superior aos alunos ndo contemplados por
programas de bolsa ou financiamentos publicos e privados.

Art. 3° A validade das bolsas de estudo concedidas corresponderd a um (01)
semestre letivo, podendo ser renovados por igual periodo, mediante deliberacédo da
diretoria geral da FASEC, observadas as condi¢des deste regulamento.

81° Para que haja a apreciacdo da diretoria geral da FASEC ante ao pedido de
renovacao das bolsas de estudos, apés a realizacdo da matricula, o discente devera
realizar, via portal do aluno, requerimento solicitando a reiteracao do beneficio.

82° A aprovacao final do beneficio é autorizada pela mantenedora.

83° A matricula (12 parcela da semestralidade) sera paga integralmente pelo
estudante beneficiario do programa de bolsas e incentivos, sem a incidéncia de
qualguer espécie de beneficio.

84° O percentual do valor da bolsa ser& abatido sobre o valor integral da mensalidade
do aluno, podendo no caso de inadimpléncia haver cobranca de juros e multa sobre o
valor remanescente ndo abrangido pela bolsa de estudo.

8 5° Os Programas de que tratam este regulamento ndo servirdo para quitar ou abater
valores relacionados a débitos anteriores a concesséo do beneficio.

8 6° As bolsas previstas neste regulamento ndo serdo concedidas a alunos que
possuirem deébitos financeiros e/ou pendéncias documentais com a Faculdade Serra
do Carmo.

§ 7° As bolsas previstas neste regulamento ndo podem ser acumuladas, estando o
aluno beneficiario habilitado a receber mais de uma das opc¢des de bolsas, este deve
fazer a opcéo de apenas uma das possibilidades previstas, salvo casos previstos por
este regulamento.

Art. 4°. O setor de CONTRATOS E CONVENIOS da FASEC, além das atribuicbes
rotineiras, tera ainda, as seguintes atribuicoes:



I. coordenar e supervisionar a implantagcéo e a operacionalizagdo dos Programas de
que tratam este regulamento;

Il. propiciar a articulagdo com os demais 6rgdos administrativos e pedagodgicos da
FASEC, podendo requerer informacdes, propor iniciativas e solicitar providéncias;

[ll. avaliar procedimentos de execucdo dos Programas e propor medidas de
fiscalizacdo, ajustamento e aperfeicoamento;

IV. elaborar e submeter a apreciacdo da Diretoria da FASEC para avaliagdo o
cronograma de implantacéo e execucdo dos Programas de Bolsa, que dependera de
aprovacao final pela mantenedora;

V. receber sugestdes, criticas e denuncias e dar-lhes encaminhamento adequado;
VI. acompanhar o cumprimento das condi¢des de permanéncia nos Programas.

Art. 5°. A inscricdo em qualquer dos Programas previstos neste regulamento, por si
s6, ndo gera direito a obtencdo do beneficio, mesmo que o aluno preencha todos os
requisitos exigidos, devendo ser observada as determinagdes da mantenedora.

§ 1° O aluno reprovado por falta ou nota em qualquer matéria da grade curricular
durante o semestre letivo, ou que deixar de cumprir com algum dos requisitos exigidos
por este regulamento para concessao da bolsa, perdera a beneficio concedido.

§ 2° A bolsa de estudos para os alunos que ndo descumprirem nenhum dos requisitos
para a sua manutencdo terdo vigéncia somente para a quantidade regular de
semestres do curso.

8 3° O aluno que nédo quitar os valores referentes a semestralidade agraciada pela
bolsa de estudos até o ultimo dia do semestre letivo ndo podera renovar o beneficio.

8 4° O aluno que perder a bolsa de estudos por reprovagao de qualquer tipo, por
inadimpléncia ou por descumprir algum dos requisitos exigidos por este regulamento,
apos um semestre adimplente - ou seja, com a semestralidade integralmente paga até
o ultimo dia do semestre em curso -, € sem reprovar por nota ou falta, podera solicitar
0 reingresso ao programa de bolsas, que sera avaliado pela instituicdo de ensino com
parecer favoravel ou desfavoravel.

Art. 6°. No ato da inscricdo, o estudante preenchera formulario préprio junto a
SECRETARIA ACADEMICA da FASEC, devendo, ainda, apresentar todos o0s
documentos exigidos para participacado nos Programas.

Art. 7°. Na ocorréncia de falsa declaragdo ou na constatacdo de fraude para a
obtencéo de quaisquer dos beneficios previstos neste regulamento, o agente do ilicito
praticado incorrera nas penas previstas na legislacéo brasileira aplicavel ao caso.

Paragrafo Unico. O beneficiario que comprovadamente participar de irregularidades
na concessao do beneficio sera automaticamente excluido do Programa.

Art. 8°. O disposto no Capitulo | deste regimento se aplica aos alunos veteranos
detentores do beneficio de bolsas estudantis mantenedoras complementares
oferecidas pela FASEC até o semestre 2021/2.



CAPITULO Il
DO PROGRAMA BOLSA UNIVERSITARIA/FASEC

Secao |
Espécies de Bolsa

Art. 9°. O Programa Bolsa Universitaria/FASEC compreende espécies distintas de
bolsas:

I. Bolsa Calouro Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Direito;
Biomedicina, Enfermagem e Fisioterapia,

Il. Bolsa Calouro Administracdo, Ciéncias Contabeis, Marketing e
Recursos Humanos;

Ill.  Bolsa Ingressante por Transferéncia e Portador de Diploma para os
cursos: de Analise e desenvolvimento de Sistemas, Enfermagem,
Direito; Biomedicina, Fisioterapia.

IV. Bolsa Ingressante por Transferéncia e Portador de Diploma para o
curso: Administracéo, Ciéncias Contabeis;

V. Bolsa Parcerias para o curso de Direito;

VI. Bolsa Mantenedora Complementar Direito;

VII.  Incentivo de pontualidade; e
VIIl.  Bolsa Social.

Paragrafo Unico. As bolsas previstas neste artigo ndo poder&o ser cumulativas entre
si, tampouco com outra espécie de incentivo. Quando preenchidos os requisitos para
obtencéo de mais de uma espécie de beneficio, o académico devera optar por apenas
uma das modalidades, salvo casos previsto por este regulamento.

Secao Il
Da Bolsa Calouro Direito, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Enfermagem, Biomedicina e Fisioterapia

Art. 10. Esta bolsa calouro tem por objetivo conceder o abatimento de 70% (sessenta
por cento) sobre as mensalidades do semestre de ingresso do aluno nos cursos de
Direito, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Enfermagem, Biomedicina e
Fisioterapia. E 50% (cinquenta por cento) de abatimento sobre as mensalidades da
quantidade regular de semestres destas graduacdes, sendo que o total de vagas sera
definido pela mantenedora da FASEC.

81° O académico contemplado por esta modalidade de bolsa obter4 o beneficio
somente para a quantidade regular de semestres dos cursos citados e desde que
respeitadas as determinacgdes presentes neste regulamento.



§2° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

83° O néo pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.

84° O aprovado que se matricular até o dia 31 de dezembro de 2024, obtera a isencao
do valor da matricula (12 parcela da semestralidade). Ja os que se matricularem apos
esse periodo, ndo terdo isen¢do da matricula, sendo lancado o abatimento de 70% no
valor integral da matricula

85° A partir do segundo semestre de graduacao, o desconto de 50% (cinquenta por
cento) s6 incidird a partir da segunda mensalidade, excluindo a matricula (12 parcela
da semestralidade) que sera no valor integral sem abatimentos.

86° Os alunos que se matricularem exclusivamente nas turmas matutinas dos cursos
que disponibilizarem esta opc¢do de turno, além das condi¢cbes e bolsas aqui
estabelecidas, serdo contemplados com uma bolsa adicional de 15% (quinze por
cento) até a sua conclusdo, desde que observadas a existéncia de vagas, de formacéao
e manutencdo de turma e o aluno se mantenha matriculado e cursando no periodo
matutino.

§7° As condicBes acima expostas sdo validas somente para os alunos ingressantes
no processo seletivo do primeiro semestre de 2025.

Secao Il
Da Bolsa Calouro Administracéo, Ciéncias Contabeis, Marketing e Recursos
Humanos

Art. 11. A bolsa calouro tem por objetivo conceder o abatimento de 70% (setenta por
cento) sobre as mensalidades do semestre de ingresso dos académicos dos cursos
de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Marketing e Recursos Humanos. E 30% (trinta
por cento) de abatimento sobre as mensalidades da quantidade regular de semestres
destas graduacdes, sendo que o total de vagas sera definido pela mantenedora da
FASEC.

81° O académico contemplado por esta modalidade de bolsa obter4 o beneficio
somente para a quantidade regular de semestres dos cursos citados e desde que
respeitadas as determinagdes presentes neste regulamento.

§2° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

83° O néo pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.



84° O aprovado que se matricular até o dia 31 de dezembro de 2024, obtera a isencao
do valor da matricula (12 parcela da semestralidade). Ja os que se matricularem apos
esse periodo, ndo terdo isen¢do da matricula, sendo lancado o abatimento de 70% no
valor integral da matricula

85° A partir do segundo semestre de graduacgéo, o abatimento da bolsa de 30% (trinta
por cento) sO incidird a partir da segunda mensalidade, excluindo a matricula (12
parcela da semestralidade) que sera no valor integral sem abatimentos.

86° Os alunos que se matricularem exclusivamente nas turmas matutinas dos cursos
que disponibilizarem esta opc¢do de turno, além das condi¢cbes e bolsas aqui
estabelecidas, serdo contemplados com uma bolsa adicional de 15% (quinze por
cento) até a sua conclusdo, desde que observadas a existéncia de vagas, de formacéao
e manutencdo de turma e o aluno se mantenha matriculado e cursando no periodo
matutino.

87° As condi¢cbes acima expostas séo validas somente para os alunos ingressantes
no processo seletivo do primeiro semestre de 2025.

Secao IV
Bolsa Ingressante por Transferéncia e Portador de Diploma

Cursos: Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Enfermagem, Direito,
Biomedicina e Fisioterapia.

Art. 12. A Bolsa Ingressante por Transferéncia e Portador de Diploma tem por objetivo
conceder bolsas de estudo a académicos que ingressarem a partir do 2° periodo nos
cursos de Andlise e desenvolvimento de Sistemas, Enfermagem, Direito, Biomedicina
e Fisioterapia da FASEC, observadas a existéncia de vagas e formacéo de turma com
namero minimo de 30 alunos.

Art. 13. O beneficio desta bolsa sera um abatimento de 70% (setenta por cento) que
incidird4 sobre as mensalidades do semestre de ingresso do aluno e de 50% (cinquenta
por cento) nas mensalidades da quantidade regular de semestres dos cursos.

81° O académico contemplado por esta bolsa obtera o beneficio somente para a
guantidade regular de semestres dos cursos e desde que respeitadas as
determinacdes presentes neste regulamento.

82° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

§ 3° O n&o pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.

8 4° A matricula (12 parcela da semestralidade) do primeiro semestre do curso de
ingresso do aluno sera contemplada com isencéao entanto, nos semestres seguintes,
a bolsa s6 incidira a partir da segunda mensalidade, excluindo a matricula que devera
ser paga no seu valor integral.



§ 5% Os alunos que se matricularem exclusivamente nas turmas matutinas dos cursos
que disponibilizarem esta op¢do de turno, além das condi¢cbes e bolsas aqui
estabelecidas, seréo contemplados com uma bolsa adicional de 15% (quinze por
cento) até a sua concluséo, desde que observadas a existéncia de vagas, de formacéo
e manutencdo de turma e o aluno se mantenha matriculado e cursando no periodo
matutino.

86° As condi¢cbes acima expostas séo validas somente para os alunos ingressantes
no processo seletivo do primeiro semestre de 2025.

Cursos: Administracéo e Ciéncias Contabeis.

Art. 14. A Bolsa Ingressante por Transferéncia e Portador de Diploma tem por objetivo
conceder bolsas de estudo a académicos que ingressarem a partir do 2° periodo nos
cursos de Administracdo e Ciéncias Contabeis da FASEC, observadas a existéncia
de vagas e formacéo de turma com namero minimo de 30 alunos.

Art. 15. O beneficio desta bolsa sera um abatimento de 70% (setenta por cento) que
incidira sobre as mensalidades do semestre de ingresso do aluno e de 30% (trinta por
cento ) nas mensalidades da quantidade regular de semestres do curso.

81° O académico contemplado por esta bolsa obter4 o beneficio somente para a
quantidade regular de semestres dos cursos e desde que respeitadas as
determinacdes presentes neste regulamento.

82° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

§ 3° O ndo pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.

8§ 4° A matricula (12 parcela da semestralidade) do primeiro semestre de ingresso no
curso sera contemplada com isencao entanto, nos semestres seguintes, a bolsa sé
incidir4 a partir da segunda mensalidade, excluindo a matricula que devera ser paga
no seu valor integral.

§ 5° Os alunos que se matricularem exclusivamente nas turmas matutinas dos cursos
que disponibilizarem esta op¢do de turno, além das condicbes e bolsas aqui
estabelecidas, serdo contemplados com uma bolsa adicional de 15% (quinze por
cento) até a sua concluséo, desde que observadas a existéncia de vagas, de formacéo
e manutencdo de turma e o aluno se mantenha matriculado e cursando no periodo
matutino.

86° As condigcbes acima expostas séo validas somente para os alunos ingressantes
no processo seletivo do primeiro semestre de 2025.



Secao V
Bolsa Parcerias para o curso de Direito

Art. 16. A Bolsa Parcerias tem por objetivo conceder bolsas de estudo a académicos
gue ingressarem no Curso de Direito da FASEC no semestre 2025/1, observada a
existéncia de vagas e formacédo de turma com numero minimo de 30 alunos.

Art. 17. O beneficio desta bolsa sera um desconto de 30% (trinta por cento) que
incidira sobre as mensalidades da quantidade regular de semestres do curso de
Direito.

81° O académico contemplado por esta bolsa obter4 o beneficio somente para a
guantidade regular de semestres do curso de direito e desde que respeitadas as
determinacdes presentes neste regulamento.

82° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

§ 3° O ndo pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.

8 4° A matricula do primeiro semestre do curso sera contemplada pela Bolsa
oferecida, no entanto, do segundo semestre em diante, a bolsa so6 incidir4 a partir da
segunda mensalidade, excluindo a matricula.

85° As condicBes acima expostas sdo validas somente para os alunos ingressantes
no processo seletivo do primeiro semestre de 2025.

Secao VI
Bolsa Mantenedora Complementar Direito

Art. 18. A bolsa mantenedora complementar para o curso de direito tem por objetivo
conceder o desconto de até 20% (vinte por cento) de abatimento sobre as
mensalidades da quantidade regular de semestres do curso, sendo que o total de
vagas sera definido pela mantenedora da FASEC.

81° As bolsas poderao ser concedidas aos alunos que nos semestres anteriores nao
possuiam nenhum tipo de bolsa, ndo reprovaram por nota ou falta e se mantiveram
adimplentes até o ultimo dia do semestre letivo.

§2° O académico contemplado pela Bolsa Mantenedora Complementar Direito obtera
0 beneficio somente para a quantidade regular de semestres do curso de direito e
desde que respeitadas as determinacdes presentes neste regulamento.



83° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

8§ 4° O nao pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.

§ 5° A matricula (12 parcela da semestralidade) ndo sera contemplada pelo beneficio
oferecido, o desconto s6 incidird a partir da segunda mensalidade.

Secao VIl
Incentivo de Pontualidade

Art. 19. Os alunos que pagarem suas mensalidades até as suas respectivas datas de
vencimento, terdo 5% (cinco por cento) de desconto na mensalidade, a titulo de
pontualidade.

Paragrafo Unico - A matricula (12 parcela da semestralidade) ndo sera contemplada
pelo incentivo oferecido, o desconto s6 incidira a partir da segunda mensalidade.

Secao VI
Incentivo a Rematricula Antecipada

Art. 20. Os alunos que efetivarem a matricula no més de novembro e dezembro
terdo o desconto de 10% (dez por cento) no valor referente a rematricula (12 parcela
da semestralidade).

81° Os alunos que solicitarem até o dia 31/12/2024 poderédo parcelar o valor integral
da rematricula em 2 parcelas, desta forma a primeira parcela sera no més de
dezembro de 2024 e a segunda parcela no més de janeiro de 2025, sendo aplicado o
percentual de 10% sobre o valor integral da rematricula e aplicado o desconto na
primeira parcela, por este motivo a segunda parcela néo tera descontos.

Art. 21 Os alunos que efetivarem as suas rematriculas no més de janeiro terdo o
desconto de 5% (cinco por cento) na parcela referente a rematricula (12 parcela da
semestralidade).

81° Tais beneficios citados acima serdo aplicados somente para rematriculas

realizadas até janeiro de 2025, as rematriculas efetivadas posteriores ao més de
janeiro de 2025, néo terdo o incentivo e deverdo pagar o valor integral.

Incentivo Bonus Por Indicacéo

Art. 22 Os alunos da Fasec que indicarem a instituicdo para outros e estes vieram a
efetivar a matricula e permanecerem matriculados no semestre o aluno que indicou



recebera como bénus o desconto de R$ 100,00 em sua proxima mensalidade,
exceto, alunos ingressantes com bolsas governamentais e financiamentos.

Bolsa Social

Art. 23. A Bolsa Social tem por objetivo conceder bolsas de estudo a académicos que
ingressarem nos Cursos de Administracdo, Ciéncias contabeis, Marketing, Recursos
Humanos e Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas. Sendo um total de 100 vagas
distribuidas entre estes cursos. A bolsa e exclusivamente para alunos de baixa que
matricularem na FASEC no semestre 2025/1, observada a existéncia de vagas e
formacéo de turma com namero minimo de 30 alunos.

81° A mensalidade para o primeiro semestre do académico contemplado por esta
bolsa sera de R$ 300,00 (trezentos reais) considerando carga horario de semestre
de 300,00 horas, os demais semestre levara em consideracdo a carga horaria do
semestre.

82° A bolsa serad somente para a quantidade regular de semestres dos cursos e desde

gue respeitadas as determinacdes presentes neste regulamento.

83° Os valores das mensalidades dos semestres posteriores levardao em consideragao
a carga horaria do semestre e os ajustes anuais das mensalidades,

84° A bolsa prevista neste artigo ndo podera ser requerida por aluno beneficiario de
Programas Governamentais, crédito educativo ou financiamentos, ndo sendo
cumulativa com qualquer outra e tampouco com nenhuma outra espécie de incentivo.

8 5° O ndo pagamento do valor devido referente a parcela da semestralidade no prazo
estabelecido implicara em juros e multa.

8 6° A matricula do primeiro semestre do curso serd contemplada pelo beneficio
oferecido, no entanto, do segundo semestre em diante, o desconto so incidira a partir
da segunda mensalidade, excluindo a matricula.

87° A secretaria académica e a equipe de apoio poderdo solicitar a qualquer
documento que achar necesséario para a comprovacdo da baixa renda, podendo
indeferir a qualquer momento a bolsa caso néo considere 0s documentos apresentado
suficiente para comprovacéo de baixa renda.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este regulamento entra em vigor na
data de sua publicacao.

Palmas - TO, 21 de Novembro de 2024.

Arnaldo Pereira Bringel

Diretor Geral - Fasec



